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Aide-mémoire pour l’autovérification du plan de cours

Sources d’information : Politique institutionnelle d’évaluation des apprentissages, plan-cadre, guide abrégé pour la rédaction du plan de cours

	Sections
	Éléments
	Présence ? (Cocher)
	Si incomplet, précisez ce qui vous semble manquant

	Informations générales (encadré)
	· Identifie la session (automne, hiver, été)

· Identifie le cours : titre, numéro, pondération
· Identifie le département

· Identifie le ou les professeurs : nom, adresse de courriel, no de bureau, no de téléphone

	(
(
(
(

	Respecte le plan-cadre?  oui  (


	Note préliminaire

Intentions pédagogiques 
	· Identifie la place du cours (et de la discipline le cas échéant) dans le programme et dans la formation de l’étudiant.
· Précise l’importance de ce qui sera appris dans le cours par rapport au programme.
· Précise la situation du cours dans la pratique professionnelle ou dans la pratique de l’étudiant qui se prépare aux études universitaires.
· Explique la charge de travail (réf. à la pondération du cours).
· Précise les cours préalables, les cours corequis, les cours pour lesquels celui-ci est préalable.

S’il y a lieu :

· Présente les autres cours qui développent la même compétence.

· Présente les objectifs de formation particuliers retenus pour le programme (ex. habiletés intellectuelles, attitudes, etc.).
· Prends en compte les intentions pédagogiques en lien avec l’approche programme (formation fondamentale)
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	Respecte le plan-cadre?  oui (


	Cible de formation
	· Présente la ou les compétences et le contexte de réalisation.

· Indique si on vise une atteinte complète ou partielle de la compétence. 
	(
(
	Respecte le plan-cadre?  oui (


	Tâche finale / Situation problème
	· Décrit l’activité d’évaluation finale qui sera présentée à l’étudiant au terme de ce cours.
	(

	Respecte le plan-cadre?  oui (


	Déroulement du cours
Contenus essentiels et séquences d’apprentissage
	· Permet à l’étudiant de voir comment sera abordée la compétence

· Permet à l’étudiant de voir comment seront articulées les diverses parties du cours (séquence)

· Permet de voir l’importance relative des blocs de contenu (le temps qu’on y accorde)
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	Respecte le plan-cadre?  oui (


	Activités pédagogiques 
Activités d’apprentissage
	· Permet à l’étudiant de voir quelles formes prendront les activités d’apprentissage et les activités d’enseignement

· Précise les mesures d’aide et d’encadrement
	(
(

	Respecte le plan-cadre?  oui  (


	Activités d’évaluation formative

Rétroaction
	· Permet à l’étudiant de connaître les activités qui lui permettront de progresser dans ses apprentissages.

· Pour l’évaluation formative :

Donne des indications sur les modalités (principales formes et moments)
Des moyens sont prévus pour les échanges professeurs-étudiants sur le déroulement du cours, sur la progression des apprentissages


	(
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	Respecte la PIEA? Oui (

	Tableau synthèse des évaluations

Plan d’évaluation


	· Précise, pour chaque activité d’évaluation 
Le moment (semaine, date)
Les objets d’évaluation, la description de la tâche, l’atteinte individuelle des objectifs
Les critères généraux

La pondération
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	Respecte le plan-cadre?  oui (
Respecte la PIEA ?  oui  (


	Règles départementales et Politiques d’évaluation des apprentissages
	· Fournit les informations sur la façon dont vous appliquerez les règles et politiques en vigueur
	(

	Respecte la PIEA oui  (
Respecte les règles départementales oui  (

	Médiagraphie
	· Fournit des indications sur le manuel de base obligatoire (le cas échéant)

· Propose quelques ouvrages de référence.
	(
(

	Formulé à l’intention des étudiants ?  oui  (


	Disponibilité
	Précise les moments de disponibilité offerts aux étudiants
	(

	


Ce plan de cours a fait l’objet d’une coordination en département

(
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